
 
 

 
 

 

 

Politique Environnement et Énergie 
 
Objet 

Conformément à nos politiques HSE et ESG déjà établies au sein du groupe CGG, ainsi qu'à notre stratégie RSE, nous 
sommes déterminés à créer de la valeur, à nous développer et à innover de manière responsable, en impliquant toutes 
nos parties prenantes : employés, clients, prestataires de services, partenaires et institutions locales. 

Compte tenu des problèmes liés au changement climatique et à ses conséquences, la gestion de l'environnement et 
de l'énergie est la bonne démarche à suivre pour Sercel, et nous pensons qu’il s’agit d’un élément de différenciation. 

 

Pour atteindre cet objectif, nous nous appuyons sur trois axes majeurs qui reflètent notre engagement en faveur de la 
protection de l'environnement, de la préservation des ressources et de l’économie d’énergie tout en restant compétitifs : 

Gouvernance : 

 Être au fait de notre veille pour optimiser la conformité réglementaire 
 Poursuivre sans relâche l’amélioration continue 
 Appliquer le Système de Management Intégré de Sercel dans l’ensemble des entités et veiller à ce que les 

actions locales soit menées conformément à ses directives 

Environnement : 

 Protection de l'environnement et préservation des ressources (réduction des déchets, de la consommation 
d'eau et de la pollution) 

 Réduire notre impact carbone 

Énergie : 

 En savoir plus sur notre utilisation 
 Réduire notre consommation 
 Utiliser une énergie à faible émission de carbone 

 

En mettant en œuvre cette politique d'entreprise, nous affirmons notre engagement envers les normes ISO 14001 et 
ISO 50001, et nous nous efforçons d'être un acteur responsable et durable dans notre secteur. Nous serons attentifs 
aux évolutions réglementaires et technologiques pour continuer à améliorer nos pratiques et répondre aux attentes de 
nos parties prenantes. 

Cette politique sera régulièrement révisée et mise à jour afin de refléter notre engagement permanent à protéger 
l'environnement et à apporter une contribution positive à la société. 
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